ДОГОВОР № 100-21-ЕП 
г. Выборг	          "09" ноября 2021 г. 

Акционерное общество «Выборгтеплоэнерго», в лице генерального директора Кривоноса А.В., действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Заказчик», с одной стороны, и Общество с ограниченной ответственностью «Энтерпрайз Энерго» в лице генерального директора Боровского Д.Ф., действующего на основании Устава, именуемое в дельнейшем «Исполнитель», с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. ЗАКАЗЧИК поручает, а ИСПОЛНИТЕЛЬ принимает на себя обязательства по выполнению работ: 
1.1.1.Произвести Расчеты численности производственного персонала АО «Выборгтеплоэнерго» Для предоставления в комитет ЛенРТК Лениградской области.
1.1.2. Расчеты численности производственного персонала должны быть выполнены с учетом Приказа Госстроя России от 22 ноября 1999 года № 65 «Об утверждении рекомендаций по нормированию труда работников энергетического хозяйства».


.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. ЗАКАЗЧИК:
2.1.1. ЗАКАЗЧИК принимает на себя обязательства предоставить ИСПОЛНИТЕЛЮ организационно – техническую документацию и другую необходимую информацию по ОБЪЕКТАМ, для исполнения им обязательств по пункту 1.1. настоящего договора.
2.1.2. Принять и оплатить работу по цене, указанной в пункте 3 настоящего Договора.
2.2.  ИСПОЛНИТЕЛЬ:
2.2.1. ИСПОЛНИТЕЛЬ должен обладать гражданской правоспособностью в полном объеме для заключения и исполнения договора, в том числе:
- быть зарегистрированным в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя в установленном в РФ порядке;
- не находиться в процессе ликвидации (для юр. лица) или быть признанным по решению арбитражного суда несостоятельным (банкротом);
- не являться организацией, на имущество которой, в части необходимой для выполнения договора, наложен арест по решению суда.
2.2.2. ИСПОЛНИТЕЛЬ должен иметь необходимые лицензии и сертификаты о допуске на оказание настоящих услуг, в соответствии с действующим законодательством РФ и являющихся предметом заключаемого договора.
2.2.3. ИСПОЛНИТЕЛЬ принимает на себя обязательства  выполнить работы, являющиеся предметом настоящего Договора в течение срока, оговоренного в разделе 5.
2.2.4. В случае непредставления информации от ЗАКАЗЧИКА согласно пункту 2.1.1. настоящего договора ИСПОЛНИТЕЛЬ продлевает срок выполнения работы на количество дней задержки предоставления информации ЗАКАЗЧИКОМ.
2.2.5. ИСПОЛНИТЕЛЬ представляет ЗАКАЗЧИКУ счет-фактуру установленного образца в течение 5 (пяти) дней с момента подписания акта сдачи-приемки выполненных работ.
2.2.6. ИСПОЛНИТЕЛЬ имеет право выполнить работы досрочно.

3.СТОИМОСТЬ РАБОТ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

3.1. Стоимость работ по данному договору составляет 650 000 руб. ( шестьсот пятьдесят тысяч рублей 00 копеек), в том числе НДС 20% - 108 333 рублей 33 коп. ( сто восемь тысяч триста тридцать три  рубля и 33 копейки).
3.2. Сумма, указанная в пункте 3.1. настоящего договора, перечисляется ЗАКАЗЧИКОМ на расчетный счет ИСПОЛНИТЕЛЯ в следующем порядке: 
30% (тридцать процентов) суммы, указанной в пункте 3.1. настоящего договора, - в течение пяти банковских дней с момента подписания настоящего договора.
[bookmark: _GoBack]70% (семьдесят процентов) суммы, указанной в пункте 3.1. настоящего договора, производится в течение 30 (тридцати) дней с момента получения от Исполнителя готового Расчета.
0. На денежные суммы, которые выплачивает Заказчик  в соответствие с настоящим Договором, не начисляются проценты по денежному обязательству (законные проценты) в соответствии с пунктом 1 статьи 317.1 Гражданского кодекса Российской Федерации.


4. ПОРЯДОК СДАЧИ И ПРИЕМКИ РАБОТ


4.1. Сдача-приемка выполненных работ производится на основании актов сдачи-приемки выполненных работ.
4.2. В случае направления акта сдачи-приемки работ почтой с уведомлением датой получения материалов считается дата, поставленная на штемпеле почтового уведомления. В случае передачи акта сдачи-приемки работ и отчетных материалов нарочным датой получения материалов считается дата, проставленная представителем ЗАКАЗЧИКА на сопроводительном письме.
4.3. ЗАКАЗЧИК в течение 5 (пяти) дней с момента получения отчетных документов и акта сдачи-приемки выполненных работ обязан организовать рассмотрение материалов, представленных ИСПОЛНИТЕЛЕМ, и направить ИСПОЛНИТЕЛЮ подписанный акт сдачи-приемки работ или мотивированный отказ от приемки работ.
4.4. При мотивированном отказе ЗАКАЗЧИК с участием ИСПОЛНИТЕЛЯ составляет протокол с замечаниями и перечнем необходимых доработок, сроков их выполнения.
4.5. В случае невыполнения ЗАКАЗЧИКОМ п. 4.4. настоящего Договора работа считается принятой.


5. СРОК ПРОВЕДЕНИЯ РАБОТ

5.1. Начало выполнения работ – с момента заключения договора, окончание выполнения работ – до 30 ноября 2021 г. 

6. АРБИТРАЖ

6.1. Стороны подтверждают, что предпримут все усилия для разрешения спорных вопросов путем переговоров. В случае не достижения согласия, спорные вопросы решаются Арбитражным судом  Санкт-Петербурга и Ленинградской области.

7. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

7.1.	Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания сторонами и действует до момента выполнения сторонами обязательств по настоящему Договору.
7.2.	Все изменения и дополнения к настоящему Договору действительны только в том случае, если они совершены в письменной форме и подписаны обеими Сторонами.
7.3.	Все приложения, упомянутые в настоящем Договоре, являются его неотъемлемой частью.
7.4.	Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон.

8. ПРИЛОЖЕНИЯ  

8.1.	Приложение № 1 –  Техническое задание 

	ЗАКАЗЧИК:
АО «Выборгтеплоэнерго»
188800, г. Выборг, Ленинградская обл., 
ул. Сухова д.2
Тел.\факс (81378)26587; 21483
ИНН4704062064КПП 470401001
р/с с 40702810055390000440
в Северо-Западный банк ПАО «Сбербанк
России» г. Санкт-Петербург
БИК 044030653
к/с 30101810500000000653
ОГРН 1054700176893  ОКПО 75115131 








Генеральный директор
АО «Выборгтеплоэнерго»


________________ А.В. Кривонос

	ИСПОЛНИТЕЛЬ:
ООО «Энтерпрайз Энерго»
199034 Санкт-Петербург, ул. Репина, д.19, лит. А, пом. 2-н
Тел.  8 911 920 13 84
Факс (812) 599 59 33
ИНН 7801557029   КПП 780101001
ОГРН 1117847410020   ОКВЭД – 73.1, 74.3, 74.8, 74.84
АКБ «АВАНГАРД»
р/с № 40702810602100018333
к/с 30101810000000000201
ИНН 7702021163  КПП 775001001
БИК 044525201  Код ОКПО 29304028






Генеральный директор
ООО «Энтерпрайз Энерго»


____________________Д.Ф. Боровский







Приложение №1 
к Договору № 100-21-ЕП от «09» ноября  2021 г.


ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

на выполнение работ по расчету численности производственного персонала  АО «Выборгтеплоэнерго».

1. Основание выполнения услуг
Требования Федерального приказа от 22.03.1999 г. № 65 «Об утверждении рекомендаций по нормированию труда работников энергетического хозяйства».
1. Заказчик
АО «Выборгтеплоэнерго», ИНН 4704062064, 188810, Ленинградская область, г. Выборг, ул. Сухова, д.2
1. Данные о руководстве обследуемой организации
Генеральный директор АО «Выборгтеплоэнерго» - Кривонос Александр Васильевич, тел.: 8(81378)2-65-87;
 Директор по производству АО «Выборгтеплоэнерго» - Вилков Сергей Михайлович, тел.: 8(81378)2-09-82;
Главный инженер  АО «Выборгтеплоэнерго» - Шемякин Роман Викторович, тел.: 8(81378)2-23-09;
Главный энергетик АО «Выборгтеплоэнерго» - Шабанов Владислав Сергеевич, тел.: 8(81378)2-51-71.
1. Цель выполнения услуг
Обоснования необходимости сохранения численности производственного персонала, с учетом имеющегося штатного расписания АО «Выборгтеплоэнерго»:
Получение объективных данных об объеме численности производственного персонала; 
Получения рекомендаций по оптимизации численности персонала энергокомпаний, обоснованию нормативной численности персонала энергокомпаний и расходов на его содержание;
Расчеты нормативной численности персонала по техническому обслуживанию и ремонту ТЭС, ГЭС, ТЭС с ПГУ, ГТУ, электростанций, использующих традиционные источники электроэнергии, мобильных ГТС, тепловых сетей, котельных, сбыта тепловой и электрической энергии в соответствии с методиками и действующими нормативами по труду с учетом местных условий эксплуатации на энергопредприятиях;
Разработка рекомендаций по совершенствованию местных и районных котельных, тепловых сетей, находящихся на балансе как муниципальных организаций, так и принятых на обслуживание;

1. Объекты оказания услуг
Объектами оказания услуг являются производственный персонал АО «Выборгтеплоэнерго». 
                                                                                                                                 

  По результатам оказания услуг Исполнитель представляет Заказчику следующие документы:

Расчеты численности производственного персонала должны быть выполнены с учетом Приказа Госстроя России от 22 ноября 1999 года № 65 «Об утверждении рекомендаций по нормированию труда работников энергетического хозяйства».

   Срок выполнения работ: начало выполнения работ – с момента заключения договора, окончание выполнения работ – до 30 ноября 2021 г.
    







	Генеральный директор
АО «Выборгтеплоэнерго»                                                                     


________________ А. Кривонос
	                                 Генеральный директор 
ООО «Энтерпрайз Энерго»


_____________  Д. Ф. Боровский
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